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Asociaţia „ UNIUNEA MEDIATORILOR PRO CONSENS “ este persoană juridică de drept
privat, de sine stătătoare, neguvernamentală, non profit şi apolitică, constituită şi care îşi
desfăşoară activitatea potrivit prevederilor O.G. nr. 26/2000 – republicată, a Legii nr.
192/2006 privind medierea şi organizarea profesiei de mediator, fiind înregistrată în
Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor al Judecătoriei Sector 4 Bucureşti sub nr.
25/20.04.2011 şi în Registrul Naţional al Asociaţiilor profesionale ale mediatorilor, Decizia
nr. 1332/31.08.2010 a Consiliului de Mediere.

  

                                

  

  Asociaţia „ UNIUNEA MEDIATORILOR PRO CONSENS “ este constituită dintr-un număr de
18 membri, din care 8 membrii deţin calitatea de mediatori autorizaţi înscrişi în Tabloul
Mediatorilor publicat de către Consiliul de Mediere.

    

  

  

Asociaţia „ UNIUNEA MEDIATORILOR PRO CONSENS “ are drept scop: promovarea,
sprijinirea şi practica medierii în România, popularizarea medierii în România, promovarea şi
protejarea intereselor mediatorilor, aprofundarea şi dezvoltarea procedurii medierii ca metodă
alternativă procesului judiciar, iar drept obiective principale: organizarea de seminarii de lucru
pentru perfecţionarea tehnicilor de mediere, publicarea de materiale specifice medierii,
efectuarea de publicitate pentru aducerea la cunoştinţă a medierii, efectelor acestei activităţi şi
beneficiilor medierii, colaborarea cu autorităţile statului, peroane fizice şi juridice, organizaţii,
organe ale administraţiei publice, consultanţă de specialitate în domeniul negocierii, medierii,
facilitării, conciliere, etc.

  

Asociaţia „ UNIUNEA MEDIATORILOR PRO CONSENS “ colaborează cu persoane fizice
şi/sau juridice pentru promovarea medierii ca 
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modalitate de soluţionare a conflictelor pe cale amiabilă
, motivat de faptul că promovarea medierii, informarea justiţiabililor şi a altor persoane, cu privire
la procedura medierii, a avantajelor acesteia şi cu privire la faptul că parcurgerea procedurii
medierii, urmată de încheierea de acorduri de mediere, constituie o posibilitatea amiabilă de
soluţionare a litigiilor, ca alternativă la procesul judiciar.

  

MEDIEREA reprezintă o modalitate amiabilă de soluţionare a conflictelor, în care părţile aflate
în dispută, în prezenţa unei a treia persoane, neutră şi imparţială, mediatorul,
găsesc de comun acord o modalitate de stingere a neînţelegerilor existente.

  

  

AVANTAJELE MEDIERII: 

  

Rapiditate - medierea permite o importantă economie de timp şi evitatea stresului generat de
un litigiu derulat în faţa unei instanţe de judecată, deoarece procesele durează un timp relativ
îndelungat. Prin mediere se ajunge, de regulă, la o soluţie în doar câteva ore, soluţia fiind de tip
CÂŞTIG - CÂŞTIG.

  

Costuri reduse - medierea implică costuri semnificativ mai reduse în comparaţie cu costurile
aferente unei proceduri judiciare. Sunt evitate cheltuielile de judecată, ce constau în taxe
judiciare de timbru, onorariile experţilor, alte cheltuieli etc.

  

Recuperarea taxei de timbru - în situaţia în care părţile ajung la un acord în urma parcurgerii
procedurii medierii, pot solicita instanţei de judecată rambursarea taxei de timbru achitată până
la momentul prezentării acordului de mediere. Instanţa de judecată va dispune, la cererea părţii
interesate, restituirea taxei judiciare de timbru achitată pentru investirea instanţei şi judecarea
cauzei.

  

Părţile decid singure asupra modului de soluţionare a disputei - în principiu, cu ajutorul
mediatorului, părţile pot lua decizii mai bune cu privire la soluţionarea conflictului, fără
implicarea instanţei de judecată, situaţie în care, părţile tind să respecte acordul încheiat, fiind
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direct responsabile pentru rezultatul negocierilor. Şedinţa de mediere este stabilită în funcţie de
programul părţilor. În comparaţie cu procesul judiciar, ce se desfăşoară în faţa unei instanţe de
judecată, unde părţilor li se solicită respectarea unui anumit program, precum şi prezenţa în
sala de judecată la data şi ora stabilită, medierea oferă părţilor oportunitatea de a stabili
singure, în acord cu programul lor, data, ora şi locul unde se va desfăşura şedinţa de mediere.

  

Părţile au deplin control asupra procesului de mediere - prin mediere, părţile pot să
negocieze cu privire la toate aspectele conflictului, în vederea găsirii soluţiei cele mai agreate.
Părţile sunt libere să stabilească ele însele termene, condiţii sau modalităţi şi să stabilească în
funcţie de posibilităţile şi necesităţile fiecăruia soluţia perfectă.

  

Soluţia rezultată în urma medierii este un câstig pentru toate părţile - medierea permite
găsirea de către părţi, cu ajutorul mediatorului, a unei soluţii creative şi eficiente de rezolvare a
conflictului existent, soluţie prin care nimeni nu pierde, toate părţile câstigă.

  

Soluţia rezultată din parcurgerea procedurii medierii este de tip CÂŞTIG – CÂŞTIG, respectiv
ambele părţi câştigă, niciuna din părţi nu pierde, spre deosebire de soluţia pronunţată de
instanţa de judecată care este de tipul CÂŞTIG – PIERDERE.

  

Confidenţialitate - procesul judiciar se desfăşoară în faţa unei instanţe de judecată, într-o
şedinţă publică, în faţa unui număr variabil de persoane, care pot afla aspecte importante cu
privire la conflictul în care sunt implicate părţile, sau cu privire la viaţa personală a acestora.

  

În comparaţie cu procesul judiciar, în procedura medierii, este evitată situaţia în care alte
persoane, din afara conflictului, pot afla aspecte din viaţa personală a părţilor.

  

  

PROCEDURA MEDIERII:
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Părţile aflate în conflict se prezintă împreună la mediator.

  

În cazul în care, la mediator se prezintă numai una din părţile aflate în conflict, mediatorul, la
cererea acesteia, va adresa celeilalte părţi o invitaţie scrisă în vederea acceptării medierii şi
încheierii contractului de mediere, stabilind un termen de cel mult 15 zile. Invitaţia se transmite
prin orice mijloc de comunicare care asigură confirmarea primirii textului.

  

Medierea se bazează pe cooperarea părţilor şi utilizarea, de către mediator, a unor metode şi
tehnici specifice, bazate pe comunicare şi negociere.

  

Metodele şi tehnicile utilizate de către mediator servesc exclusiv intereselor legitime şi
obiectivelor urmărite de părţile aflate în conflict.

  

Mediatorul nu poate acorda sfaturi şi nu poate impune părţilor o soluţie anume cu privire la
conflictul supus medierii, acesta trebuind sa fie neutru şi imparţial.

  

Părţile aflate în conflict au dreptul să fie asistate de avocat sau de alte persoane, în condiţiile ce
se stabilesc  de comun acord înainte de debutul procedurii de mediere.

  

Pe parcursul derulării procedurii medierii, părţile pot fi reprezentate de alte persoane, mandatate
de părţi în acest sens, şi care pot decide cu privire la soluţia acceptată, în conditiile legii.

  

Când părţile aflate în conflict au ajuns la o înţelegere, acestea sau mediatorul, redactează un
ACORD DE MEDIERE, care va cuprinde toate clauzele consimţite de părţi şi care are valoarea
unui înscris sub semnătură privată.

  

Prin înţelegere, părţile pot stabili anumite termene şi/sau anumite condiţii, cu privire la
îndeplinirea obligaţiilor asumate.
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Înţelegerea părţilor nu trebuie să cuprindă prevederi care aduc atingere legii, ordinii publice şi
bunelor moravuri.

  

Înţelegerea părţilor – acordul de mediere - poate fi supusă autentificării de către un notar public,
ori, după caz, se poate solicita încuviinţarea acesteia de către instanţa de judecată, în condiţiile
legii.

  

La închiderea procedurii de mediere, în oricare dintre cazuri, mediatorul va întocmi un
proces-verbal, care se semnează de către părţi personal sau prin reprezentant, şi de către
mediator, proces verbal care face dovada parcurgerii procedurii de mediere. Părţile primesc
câte un exemplar original al procesului-verbal.

  

  

  

  

  

  

  

MEMBRII ASOCIAŢIEI „ UNIUNEA MEDIATORILOR PRO CONSENS “
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BUCUREŞTI - ILFOV

  

  

  

Constantin OLTEANU

  

Drd. în Drept,  Facultatea de Drept

  

E-mail: constantin.olteanu50@gmail.com

  

Telefon 0745 455 858

  

  

Mihai VĂDUVA                   

  

Licenţiat în drept, Facultatea de Drept

  

E-mail: mihai.vaduva@vaduva-asociatii.ro
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Telefon 0722 523 441; 0743 523 441

  

Web site: www.vaduva-asociatii.ro 

  

  

Daniela RĂDUCANU                                              
 Licenţiată în drept, Facultatea de Drept                    

  

E-mail: consavia@yahoo.com                                       

  

Telefon: 0723 598 534                                               

  

Web site: www.mediere-daniela-raducanu.ro    

  

       

  

Loredana COJOCARU

  

Economist, UE Bucureşti

  

E-mail: mediator@loredanacojocaru.ro

  

E-mail: mediator@loredanacojocaru.ro
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Telefon: 0731 015 374

  

Web site: www.loredanacojocaru.ro 

  

  

Carmen Sarie IACOB                                              
 Licenţiată în Drept,  Facultatea de Drept                   
 E-mail: carmensarie@yahoo.com                                  

  

Telefon: 0721 048 600              

  

                                 

  

Denisa-Oana PĂTRAŞCU

  

Doctor în drept, Facultatea de Drept

  

E-mail: denisapatrascu@yahoo.com

  

Telefon: 0747 204 848; 0722 782 344

  

Web site: www.denisapatrascumediator.com 
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Valentina STANCA
 Licenţiată în drept, Facultatea de Drept

  

E-mail: stanca.valentina@yahoo.com

  

Telefon: 0740 094 500

  

  

    

DÂMBOVIŢA - TÂRGOVIŞTE

  

  

Adrian Aurel BALTALUNGĂ 
 Licenţiat în geografie, Facultatea de Geografie

  

E-mail: mediator07baltalunga@yahoo.com

  

Telefon: 0745 068 688
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